Comune di Fosdinovo – Piano triennale dei fabbisogni di personale 2022/2024
 DOTAZIONE ORGANICA
All’esito della programmazione dei fabbisogni, la consistenza della dotazione organica alla data dell’11.08.2021 risulta:
 
	Dotazione organica 
.

	
	Servizio
	Cat. B1
	Cat. B3
	Cat. C
	Cat. D1
	Cat. D3
	Tot 

	Area I
Affari generali
	Affari Generali
	
	
	
	1
	
	1

	
	Pubblica Istruzione e Sport
	
	
	
	
	
	0

	
	Segreteria Organi Istituzionali
	
	
	1
	
	
	1

	
	Anagrafe e Stato Civile
	
	1
	
	
	
	1

	
	Turismo, Cultura e Sviluppo 
	
	
	1
	
	
	1 

	
	URP, Protocollo e Archivio
	2
	
	
	
	
	2

	Area II 
Finanze 
	Finanze
	
	
	2
	1
	
	3

	
	Economato
	
	
	
	
	
	0

	Area III
Lavori pubblici e paesaggio
	Ambiente
	
	
	
	
	
	0

	
	Lavori pubblici 
	3
	1
	1
	
	
	5

	
	Protezione Civile
	
	
	
	
	
	0

	
	Urbanistica
	
	
	
	
	1
	1

	
	Edilizia
	
	1
	1
	
	
	2

	
	Polizia Municipale
	
	
	2
	
	
	2

	
	Informatica
	
	
	
	
	
	0

	Area IV Tributi e Personale 
	Entrate e Fiscalità
	
	
	1 + 1$
	1
	
	2+1$


	
	Personale
	
	
	
	
	
	0

	
	Totale
	5
	3
	9+1$
	3
	1
	21+1$


Note:
$: una unità attualmente non in servizio (distacco);
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